

FORMAZIONE DI UN ELENCO (SHORT LIST)  DI PROFESSIONISTI QUALIFICATI PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI IMPORTO INFERIORE A € 100.000,00

(art. 91 del D.Lgs. n. 163/06 e dell'art. 267 comma 1 del DPR 207/2010  ed ai sensi dell’art. 11 della L..R. 7 agosto 2007, n. 5)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II sottoscritto .............................................................. , nato a …......................................... il ……….................. residente a ……………………………………………. in via ............................................................. n. .............. in possesso del seguente titolo di studio .............................................................anno di abilitazione .................... iscritto al ....................................................................................... della provincia di ............................................ numero di iscrizione ……………………….………. data iscrizione ……………………………………………. Codice fiscale …………………………………………………P. Iva …………………………………………… tel. ......................................... fax .................................................... e-mail ............................................................ In conformità agli artt. 46 e seguenti del Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000 e consapevole delle conseguenze penali per il rilascio di dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del citato D.P.R. 445/2000

DICHIARA

1. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione dello stato in cui ha residenza, che a proprio carico non è in corso alcun procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni o che non versa in stato di sospensione dell'attività commerciale;

2. che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla moralità professionale o per delitti finanziari;

3. che nell'esercizio della propria attività professionale non ha commesso un errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova addotto dall'amministrazione aggiudicatrice;

4. che l'impresa è in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse e i conseguenti adempimenti in materia di contributi sociali e in materia di contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori dipendenti secondo la legislazione vigente;

5. di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni o nel fornire informazioni che possono essere richieste ai sensi di legge;

6. di non aver contenziosi in atto con l'amministrazione comunale né con una qualsiasi amministrazione pubblica per materie inerenti l'oggetto del presente avviso;

7. di non trovarsi, con altri concorrenti alla gara, in una situazione di controllo o di collegamento di cui all'articolo 2359 del codice civile;

8. di non detenere, in ordine, quote societarie nè alcuna situazione di compartecipazione, di controllo o di collegamento di carattere finanziario e/o organizzativo con altre imprese, consorzi e associazioni temporanee.  

9. di non partecipare alla gara in più di un'associazione temporanea o consorzio di concorrenti, e neppure in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara in associazione o consorzio;

10. che l'impresa non si è resa colpevole di violazioni gravi, definitivamente accertate, attinenti l'osservanza delle norme poste a tutela della prevenzione e della sicurezza sui luoghi di lavoro;

11. di essere disponibile ad assumere gli incarichi professionali, nei termini e modi specificati dai bandi cui l'Amministrazione comunale di Montella  ritenesse di invitarlo.

12. in materia di norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ( barrare la casella che interessa ) 

· di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ed allega certificazione rilasciata dal Servizio all'Impiego della Provincia competente per il territorio nel quale l'impresa concorrente ha la sede legale, dalla quale risulti l'ottemperanza alle norme di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, "Norme per il diritto al lavoro dei disabili".

· di non essere assoggettato alla disciplina delle assunzioni obbligatorie in quanto: (precisare le ragioni)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

(solo per le società d'ingegneria e società di professionisti):

13. di essere in possesso dei requisiti tecnici previsti dagli artt. 254 e 255 del D.P.R. 207/2010;

Luogo e Data ___________________________

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

. ……………………………………………………………....

Avvertenza:

Allegare fotocopia di un documento di identità, in corso di validità, del dichiarante (carta d'identità, patente di guida, rilasciata dalla Prefettura, o passaporto).
MODELLO D
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